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Dans le cadre de notre activité professionnelle, la santé et I'intégrité physique et morale de notre personnel,
organique, temporaire comme sous-traitant, sont pour nous notre premier devoir. Au-dela, le bien-étre de
tous dans notre structure est primordial. Notre taille et capacité d’encadrement est un atout en termes de
respect et réactivité aux exigences Santé, Sécurité et Environnement (SSE) de nos clients

Détenteur de la certification dans ce but, nous mettons en ceuvre une organisation et une gestion de la Santé,
la Sécurité et 'Environnement selon le référentiel du MASE reconnu pour ses performances.

Nous nous fixons des objectifs annuels et nous donnons les moyens de les atteindre pour améliorer de facon
continue notre management de la Santé, Sécurité et Environnement.

A TRAVERS NOTRE POLITIQUE SANTE SECURITE ENVIRONNEMENT, NOS OBJECTIFS SONT LES SUIVANTS :

» Assurer la disponibilité de matériels et d’équipements de sécurité adaptés aux fonctions de nos salariés
dans un souci de minimiser les risques et maladies professionneiles relevant de notre activité.

e Animer un accueil sécurité aux nouveaux arrivants et suivre un processus de formation évolutif pour
permettre de développer de nouvelles qualifications et maintenir les compétences de notre personnel.

e Contréler I'application sur le terrain des dispositifs de prévention SSE et leur efficacité par des visites
sécurité chantiers réguliéres pour corriger rapidement les écarts puis rechercher leurs causes.

e Favoriser la communication descendante et ascendante pour garantir une sensibilisation efficace, étre a
I'écoute de nos équipes et cibler nos axes d’amélioration a partir de remontées terrain.

e Mettre en ceuvre le tri sélectif de nos déchets d’activité et s’assurer de leur prise en charge par une société
de recyclage pour une revalorisation efficace.

e Privilégier pour nos opérations les partenariats avec des entreprises aux valeurs communes en termes de
santé, sécurité et environnement.

e Amener nos collaborateurs a se conformer aux régiementations en vigueur en interne de notre entreprise
ainsi que chez nos clients par le respect des régles et consignes SSE propres a chaque site.
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é NOTRE ENGAGEMENT

Pour faire vivre cette politique d’engagements SSE, les membres de la direction et de I'encadrement s’assurent de sa mise |
en pratique pour veiller aussi bien aux bonnes conditions de travail des salariés qu’au respect des engagements SSE des |
sites clients.
Notre entreprise s’engage a mettre en ceuvre les moyens humains, matériels et financiers pour appliquer cette politique et
: permettre des résultats optimum.
Grace a I'adhésion a notre politique SSE, a 'implication et au professionnalisme de chacun, nous serons en mesure
d’atteindre nos objectifs. |
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